BIENESTAR
‘ GOBIERNO DEL ESTADO
> ‘_"" DE CAMPECHE

CARTA COMPROMISO DE INTEGRANTE SUPLENTE DE LA PRESIDENTA DEL
COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DELESTADO DE CAMPECHE.

C. José de Jesus Villarino Martinez, manifiesto que conozco y comprendo el contenido y alcance
del "Cédigo de Etica de la Administracién Publica del Estado de Campeche y Los Lineamientos
Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica”, publicados el 04 de
mayo de 2022 y el 13 de agosto del afio 2021, respectivamente, en el Periddico Oficial del Estado,
por lo que reitero mi compromiso para alinear mi conducta en el desempefio de mi empleo, cargo
o comisién en lo previsto en dicho instrumento como persona servidora ptblica de la Secretaria
de Bienestar, a fin de promover un gobierno transparente, integro y cercano a la ciudadania.

Consecuentemente, me comprometo a cumplir con las disposiciones que emanen del Comité
de Etica de la Secretaria de Bienestar, orientadas a cursos de capacitacién en materia de éticq,
respeto d los derechos humanos y perspectiva de género, participacién en encuestas en materia
de ética y las demds necesarias para la implementacidn eficaz de los principios, valores y reglas
de integridad de la ética publica que se dicten en los acuerdos y demds normativa vinculada «
la materia propia de su encomienda.

En tal virtud, suscribo la presente a los 28 dias del mes de junio del afic 2023, para los efectos
que correspondan.

Atentamente

& de Jests Villarino Martinez

sAv, Pedro Sainz de Baranda S/N por 51, Edificio Plaza del Mar, Colonia Centro, C.P.
24000, San Francisco de Campeche, Campeche % Tel. 81-19360
comitedeetica.bienestar@gmail.com
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PETODOS

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

En el marco de las atribuciones que se tienen conferidas en el Acuerdo de la Secretarfa
de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche por el que se emite el
Cédigo de Etica de la Administracién Publica del Estado de Campeche y los
Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica,
y para implementar acciones permanentes que favorezcan el comportamiento ético, los
integrantes del Comité de Etica de la Secretaria de Bienestar, con motivo de las
actividades que se desempefian en las funciones se tendrd acceso a informacién
sensible y de cardcter confidencial por lo que, deberdn guardar secrecia necesaria
actuando con reserva, discrecién ajustando sus determinaciones a criterios de legalidad,
imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza ética e integridad, reconociendo para
tales efectos el firmante del presente documento que tiene la capacidad de obligarse y
en efecto, se suscribe el presente Acuerdo en términos de lo siguiente:

Primero. - El objeto del presente acuerdo hace referencia a lo siguiente:

1.- Se deberd respetar el compromiso adquirido de vigilar la aplicacién y cumplimiento
contenido en el Acuerdo de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del
Estado de Campeche por el que se emiten el Cédigo de Etica de la Administracién
Publica del Estado de Campeche y los Lineamientos Generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica.

2.- Se mantendrd la informacién confidencial en estricta reserva y no se revelard ningtin
dato de la informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento
previo escrito del denunciante.

3.- Divulgar la informacién confidencial Unicamente con quienes integran parte del
Comité de ética para su debida recepcién y atencion.

4.- Tratar confidencialmente toda la informacién directa o indirecta del denunciante, ¥
no utilizar dato alguno de ésta informacién de manera distinta al propdsito del citado
Acuerdo.

6.- No divulgar la informacién confidencial a persona alguna, entidad o dependencia,
por ningtin motivo en contravencién a lo dispuesto por este instrumento, salvo que sea
expresamente autorizado a hacerlo por el denunciante.

Segunda. - Los integrantes del Comité de Etica usaran Unicamente la informacién
proporcionada por denunciante para identificar, investigar las conductas o hechos que
presuntamente sean contrarios al acuerdo anteriormente citado, Cédigo de Conducta
y Reglas de Integridad.

@Av. Pedro Sainz de Baranda S/N por 51, Edificio Plaza del Mar, Colonia Centro, C.P.
24000, San Francisco de Campeche, Campeche % Tel. 81-19360 @
comitedeetica.bienestar@gmail.com



(|ZZ | BIENESTAR
ey el obeligpedagiond GOBIERNO DEL 0
DE E ODQS {%“" DE](SZIAMPECHE ESTAD

Tercero. - Los integrantes del Comité de Etica se comprometen que al incumplir con lo
establecido en el presente Acuerdo aceptardn la aplicacién de las sanciones que se
haga acreedor conforme a la normatividad aplicable.

Por lo anteriormente establecido manifiesto de manera expresa mi conformidad y
aceptacién en los términos antes sefialados en el presente acuerdo.

Campeche, Camp., a 28 del mes junio del 2023.

rino Martinez
Suplente de la Presidenta del Comité de Etica
de la Secretaria de Bienestar
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